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INTRODUCCION: EI siguiente informe ejecutivo tiene como propéﬂll()j p;\;;;\,;:,/:,(,, Qe
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de ; ) Df
2025, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor g,
contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se ladjunta feg""”’
folografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y

relacionadas en el objeto del contrato

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
AL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO

COMO GUARDIAN AMBIENT

SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS MARINOS Y
COSTEROS EN EL PACIFICO VALLECAUCANO- RAICES COSTERAS

BUENAVENTURA.
ACTIVIDADES vy OBLIGACIONES DEL CONTRATO

ACTIVIDAD 1. Acompanfar, apoyary representar a la secretaria de ambiente y desarrollo
sostenible de la Gobernaciéon del Valle del Cauca ante las diferentes mesas de trabajo y
eventos en los que se réquiera su apoyo, segiin como sea direccionado por la supervision

y en el marco del Proyecto objetivo del contrato.

» Participe en capacitacién virtual convocada por la SADS, en donde el tema
principal fue trabajo en equipo que contribuye al alcance de nuestros logros, como
facilitadora fue la psicologa Maria Fernanda Gonzales donde nos dio a conocer
temas como cuales son las cualidades del trabajo en equipo, que perjudica el
trabajo en equipo y que tienes para aportar a tu trabajo en equipo. Donde también
conocimos las caracteristicas del trabajo en equipo efectivo que son comunicacion
clara y abierta (asertividad), colaboracion y cooperacion, respeto y tolerancia
(diferencias personales), liderazgo compartido, flexibilidad y gdaptacién, objetivos
claros, gestién de conflictos y aprendizaje y crecimiento continuo.
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tesc'rsnt'c 3 Z’%‘E?Qﬁé’.’f’ prlesencial en la SADS con todo el eqm?o
Diana Velasco en don 08 encargados de |8 ISl SBASTIIEN tendieron

by onde fue un encuentro participativo donde‘ nos a _

grupos entre los profesionales y los técnicos y guardianes ambientales.
Comenzamos con un llamado de asistencia en donde nos presentamos, ot
conocer el tiempo trabajado en la SADS, las funciones desempenadas y 148 metas
a cumplir y nuestros objetivos, nos dieron una induccion de como ibamos a trabajar
durante el contrato, nuestras funciones para llevar a cabo las actividades

contractuales de nuestro contrato entre otros temas.
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®* Acompafe capacitacion virtual convocada desde la subdireccion tecnica de aé)é)yé‘
a la gestion con la facilitadora Audrey Bahamon Gomez, para el tema Sl
'nduccion y réinduccion 2025 del conocimiento de la funcionalidad de Ia o
donde se hablo de |3 mision que es consolidarel liderazgo rec.uperado_a_ n'Vle
hacional e Internacional » @ partir de la soberania y seguridad sougl y su vision, la
gestion documental en donde tienen la funcion de organizacion de archivo,
custodia y trasferencia de la documentacion para garantizar que toda la
Informacion se Maneje de manera eficaz. Se abordaron temas de la gestion

humana, los pPgrsdf, |a importancia de Ia trasparencia, el copromiso g eenci
en la gestion publica.
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‘TIVIDAD 2. Apoyar Iniciativas comunitarias rurales y urbanas que aporten g|
alecimiento ambiental como restauracion y reforestacion de los ecosistemas
rnos y costeros del pacifico vallecaucano. Segun como sea direccionado por |5
ervision y en el marco del proyecto objetivo del contrato
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fle reunion virtual convocada por la Sads, para e| tema de la cuenta de

0 Acompﬁderada por la doctora Audrey Bahamon Gomez desde I3 subdireccion
cobn",z'a y el proceso financiero liderado por Francisco Soto, esto con el fin de
:J%cder realizar el proceso de forma(correcta Yy oportuna, optimizando los tiempos
de presentacion y revision. Se dio a conocer el paso a paso para llenar los
formatos con nuestros datos y como anexar las actividades realizadas los

doctimentos adicionales a presentar, de donde sacar cada documento entre
otros temas.
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rocoleccion de residuos

ACTIVIDAD 3. Apoyar (niciativas comunitarias rurales y urbanas
solidos y embellecimiento paisajistico de los gcosistemas marinos
vallecaucano, segutin como sea direccionado por la supervision y en el marco del proyecto

y costeros del pacifico
objetivo del contrato.

y on compafla del coordinador
gacretaria tecnica
e la calle 25 con

e Asistl a jornada de recoleccion de residuos solidos
Sebastian Diaz y los guardianes ambientales de la sub
ambiental en donde se intervino la rivera del rio Cali en el tramo d
Avenida 2da Norte frente a la clinica nuestra senora de los remedios en donde
recolectamos todo tipo de residuos solidos no aprovechables como cartén, papel,

vidrio, ropa, zapatos, plastico, cajas de icopor con restos de comida, servilletas

entre otros en donde al final de la jornada se llevo los residuos a un lugar
determinado para ser recogido por el carro recolector y ser llevados a su
disposicion final. En esta jornada se recolecto 100 kilogramos de residuos no

aprovechables.
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jornada organizada por g|

coordinador Sebastian Diaz de
siduos sélidos €n compafia de |os quardianes ambientales.
donde se realizg la limpieza de |5 rivera del rio Aguacatal en |5 calle 14 oceste-
avenida 12 en Ia co

muna 1, en esta actividad se realizo Ia limpieza desde la
academia nacional de bomberos hasta el parque principal de| Aguacatal en donde
evidenciamos gran cantidad de residuos solidos por la rivera de esta fuente hidrica
y €ncontrando residuos tales Como cartén, papel. Servilletas usadas, plastico, ropa.
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ALEN MO\IND 2
KAREN MAYERLI MOLINA MUNOZ

CC. 1.006.100.360 DE CALI
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